Convenio Colectivo de Trabajo 335/75
ESCALA SALARIAL VIGENTE ACUERDO 2025/2026
ACTUALIZACION PARA MESES ENERO, FEBRERO Y MARZO 2026

AGLOMERADOS
V.H.T. ENERO FEBRERO MARZO
CATEGORIA al 2026 2026 2026
30/11/2025 2% 2% 2%

BASICO 5619, 14|BASICO 5846,47|BASICO 5846,47
SNR.2,00%| 111,52

VEHICULO 2 557581 [S.N.R.0,80% 43,33 S.N.R.2,00%| 116,93
S.N.R. 1,30% 72,29|S.N.R. 2,00%|  116,93|S.N.R.2,00%| 116,93
VHT. 5846,47|V.H.T. 5963,40|V.H.T. 6080,33
BASICO 5475,53[BASICO 5645,03[BASICO 5645,03
SNR.2,00%| 107,67

VEHICULO 3 538369 |S.N.R.0,80% 71,37 SNR.2,00%| 112,90
SNR.1,30% 69,99|S.N.R. 2,00%| 112,90|S.N.R.2,00%[ 112,90
VAT, 5645,03[V.H.T. 5757,93[V.HT. 5870,83
BASICO 5076,33[BASICO 5787, 27[BASICO 5787,77
SNR.2,00% 100,75

VEHICULO 4 5037,68 |S.N.R.0,80% 39,15 SNR.2,00% 105,64
SNR.1,30% 65,49|S.N.R. 2,00%| _105,64|S.N.R. 2,00%| 105,64
VAT 5282, 2Z|VHT. 5387,87[V.HT. 5493,51
BASICO 5787,99[BASICO 5027, I5[BASICO 5027,15
SNR.2,00%| 114,87

PRODUCCION 1 574336 |S.N.R.0,80% 27,63 SNR.2,00%| 120,44
SNR.1,30% 74,66[S.N.R. 2,00%| 120,44|S.N.R. 2,00%| 120,4%
VAT, 5022, I5[VHT. 6142Z,59[V.HT. 5263,04
BASICO 5615,61[BASICO 5827,80[BASICO 5847,80
SNR.2,00%| 111,45

PRODUCCION 2 5572,31 |[S.N.R.0,80% 43,30 SNR.2,00%| 116,86
SNR.1,30% 72,24|S.N.R. 2,00%| 116,86|S.N.R.2,00%| 116,36
VAT, 5842Z,80[V.H.T. 5959,65[V.H.T. 5076,51
BASICO 5477, 39[BASICO 5667,77|BASICO 5667,77
SNR.2,00%| 108,11

PRODUCCION 3 540539 [S.N.R.0,80% 47,00 SNR.2,00%| 113,36
SNR. 1,30% 70,27[S.N.R. 2,00%| 113,36|S.N.R.2,00% 113,36
VAT, 5667,77|VHT. 5781, IZ[VHT. 5894,48
BASICO 5076,33 |BASICO 5287, 27 [BASICO 5787,77
SNR.2,00%| 100,75

PRODUCCION 4 5037,68 |S.N.R.0,80% 39,15 SNR.2,00%| 105,64
SNR. 1,30% 65,49[S.N.R. 2,00%|  105,64|S.N.R. 2,00%| 105,64
VAT, 5282, 2Z|VHT. 5387,87[V.HT. 5493,51
BASICO 2939,30[BASICO 5139, I3[BASICO 5139,13
SNR. 2,00% 98,07

PRODUCCION 5 490121 |S.N.R.0,80% 38,09 SNR.2,00%| 102,78
SNR. 1,30% 63,72[S.N.R. 2,00%| 102,73|SN.R.2,00%| 102,78
VAT, 5139, I3[V HT. 5241,9I[V.HT. 5344,70
BASICO 5245,65 |BASICO 5298, 33[BASICO 52498,33
SNR.2,00% 123,95

MANT. OF. ESP. 1 6197,49 [SN.R.0,80% 73,16 SNR.2,00%| 129,97
SNR. 1,30% 80,57[S.N.R. 2,00%| 129,97|S.N.R.2,00%| 129,97
VAT, 5498,33[V.HT. 5628,29[V.HT. 5758,26
BASICO 5017, 76|BASICO 6261, 2 I[BASICO 6261,21
SNR.2,00%| 119,43

MANT. OF. ESP. 2 5971,36 |S.N.R.0,80% 46,40 SNR.2,00%| 125,22
SNR. 1,30% 77,63[S.NR. 2,00%| 125,22|S.N.R. 2,00%| 125,22
VAT, 6261, ZI[VHT. 5386,44[V.HT. 5511,66
BASICO 5571,97|BASICO 5797,30[BASICO 5797,30
SNR.2,00%| 110,58

MANT. OFICIAL 1 552901 [S.N.R.0,80% 47,96 SNR.2,00%| 115,95
SNR. 1,30% 71,88[S.NR. 2,00%| 115,95[S.N.R. 2,00%| 115,95
VHT. 5797,39[V.HT. 5913,34[V.AT. 5029,28
BASICO 575,53 |BASICO 5645,03[BASICO 5645,03
SNR.2,00%| 107,67

MANT. OFICIAL 2 538369 [S.N.R.0,80% 41,37 SNR.2,00% 112,90
SNR.1,30% 69,99[S.N.R. 2,00%| 112,90[S.N.R.2,00%| 112,90
VHT. 5645,03[V.HT. 5757,93|VHT. 5870,83
BASICO 5076,33 |BASICO 5787, 27 [BASICO 5787,77
SNR.2,00%| 100,75

MANT. MEDIO OFICIAL 5037,68 [S.N.R.0,80% 39,15 SNR.2,00%| 105,64
SNR.1,30% 65,49[S.N.R. 2,00%|  105,64|S.N.R. 2,00%| 105,64
VAT 5282, 2Z|[VHT. 5387,87[V.HAT. 5493,51
BASICO 5010,4T|BASICO 5253,57|BASICO 5253,57
SNR.2,00%| 119,28

SERVICIOS A 596406 |S.N.R.0,80% 76,35 SNR.2,00%| 125,07
SNR.1,30% 77,53[S.NR. 2,00%| 125,07[S.NR.2,00%| 125,07
VHT. 6253,57[V.HT. 6378,65[V.HT. 5503,72
BASICO 5619, 14|BASICO 58246,47[BASICO 5846,47
SNR.2,00%| 111,52

SERVICIOS B 557581 |S.N.R.0,80% 43,33 SNR.2,00%| 116,93
SNR.1,30% 72,79[S.NR. 2,00%| 116,93|S.N.R. 2,00%| 116,93
VHT. 5846,47|V.H.T. 5963,40|V.H.T. 5080,33
BASICO 575,53 |BASICO 5645,03[BASICO 5645,03
SNR.2,00%| 107,67

SERVICIOS C 5383,69 [S.N.R.0,80% 11,37 SNR.2,00% 112,90
SNR.1,30% 69,99[S.N.R. 2,00%| 112,90[S.N.R.2,00%| 112,90
VHT. 5645,03[V.H.T. 5757,93|VHT. 5870,83
BASICO 5076,33 |BASICO 5787, 22[BASICO 5787,77
SNR.2,00%| 100,75

SERVICIOS D 5037,68 [S.N.R.0,80% 39,15 SNR.2,00%| 105,64
SNR.1,30% 65,49[S.N.R. 2,00%|  105,64[S.N.R. 2,00%| 105,64
VHT. 5282,2Z|VHT. 5387,87|VHT. 5493,51

ADICIONALES:

PRESENTISMO: 10 % de la liquidacion del periodo. Se liquida y abona por quincena (Acta Acuerdo del 28/11/89). Se debe tener asistencia perfecta.

ANTIGUEDAD: 1% por afio de antigiiedad.

ROPA DE TRABAJO: Dos (2) juegos de ropa de trabajo por afio, uno en abril y otro en octubre. Se entrega al personal

con mas de dos (2) meses de antigliedad (Art. 34 CCT 335/75)

CUOTA SINDICAL: 3% del sueldo mensual percibido (Art 21 CCT 335/75)

SEGURO COLECTIVO DE VIDA Y SEPELIO: Aporte Obrero 1,5%; Contribucion Patronal 1% + 0,6%, Fondo Total; 3,1%

Cta 900004/43 - B.N.A. - SUC Caballito (Arts. 32 y 32 Bis CCT 335/75)




