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Convenio Colectivo de Trabajo 335/75
ESCALA SALARIAL VIGENTE ACUERDO JUNIO 2024/ MAYO 2025 PRIMER TRIMESTRE
ACTUALIZACION PARA MESES JUNIO, JULIO Y AGOSTO 2024

AGLOMERADOS
V.HT. JUNIO JULIO AGOSTO
CATEGORIA al 2024 2024 2024
31/05/2024 5% 6% 4%
B. 3485,7/2]8. 3485,72|B. 3869,15
VEHICULO 2 3485,72 S.N.R. 6% 209,14
SN.R. 5% 174,79|S.N.R. 5% 174,79|S.NR. 4% 154,77
VH.T. 3660,01|V.HT 3869, 15[V HT. 4023,927
g, 3365,60|8. 3365,60|8. 3735,82
VEHICULO 3 3365,60 S.N.R. 6% 201,94
NR. 5% 168, 78|5.N.R. 5% T68,2Z8[5.NK. 4% 149,23
VHT. 3533,88[VHT 3735,82|V.HT. 3885,25
B. IT45, 318 IT749,31[E. I495,73
VEHICULO 4 3149,31 S.N.R. 6% 188,96
NR. 5% T57,47|5.N.R. 5% 157,47|5.N.R. 3% T39,83
VHT. 3306,78|V.HT, 3495, 73[V.H T, 3635,56,
T T500,46(8. 3500,46(8. J985, 41
PRODUCCION 1 3590,46 SNR 6% 715,43
N.R. 5% T79,52|S.NR. 5% T79,52ISNR. 4% 159,47
VH.T 3769,98[V.HT. 3985, 41|V H.T. 144,83
- 3483,52|B. 3483,52|B. 3866, 71
PRODUCCION 2 3483,52 SNR 6% 709,07
SN.R. 5% T7Z,I8[S.N.R. 5% 74, 18[5.N K. 4% 154,67
VHT 3657,70|V.H.T. 3866, 7I[V.HT. a071,3
B. 3375, 18|E. 3379, 18(5. 375089
PRODUCCION 3 3379,18 S.N.R. 6% 202,75
SN.R. 5% 168,96|S.N.R. 5% T68,06/5.N.R. 4% 150,04
VHT 3548, 14[V.A.T 3750,89[V.H.T. 3500,9
B. 3145, 3118. 3145, 31]B. 3495,/3
PRODUCCION 4 3149,31 SNR. 6% 188,95
SNE 5% 157,275 NR. 5% 157,47|5NR. 2% 139,83
VHT. 3306,78[V.HT 3495, 73[VHT 2
B. 3Ub3,95]B. 3063,95]B. 3401,03]
PRODUCCION 5 3063,99 SN.R. 6% 183,87
S.N.R. 5% 153, 20[S.N.R. 5% 153, 20[5.N.R. 4% 135,04
HT. 3217, 19|V HT 3401,03[VHT. 3537,07
B. I874,36(6. I877,36(E. 7300,5
MANT. OF. ESP. 1 3874,36 SN.R. 6% 73746
T 5% T93,72|SNR. 5% 193, 72[5.NR. 4% 172,02
AT 4068,08|VHT 300,54|V.H.T. 472,56
B. 3732Z,99|8. 3732,99[C. 143,62
MANT. OF. ESP. 2 3732,99 SNR 6% 773,98
SN.R. 5% T86,65|5.N.R. 5% T85,65|5.N.R. 4% 165,74
VH.T. 3919,64[V.HT. AT43,6Z[VHT. 4309,35
B. 34556,46]B. 3456,46[B. 3836,b/]
MANT, OFICIAL 1 3456,46 SNR. 6% 707,39
SNR. 5% 17782 N.R. 5% T72,82[S.NR. 4% 153,47
V.H.T. 3679, 28|VH.T. G7|V.H.T. 3990,T
B. 3355,60(E. I365,60(0. 3735,82
MANT. OFICIAL 2 3365,60 5.N.R. 6% 201,94]
SNR. 5% 168, 28[5.N.R. 5% 168, 78|5.N.R. 4% 149,43
VHT. 3533, 88[V.H.T. 3735,82|V.HT. 3885,25
B. 3149, 31[B TTZ9,71[E I795,73
MANT. MEDIO OFICIAL 3149,31 SN.R. 6% 188,56
SN.R 5% T57.47|SN.R. 5% 157,47|5.N.R. 4% 135,83
V.HT. 3306, 78[V.H.T. 3495, 73[VHT. 3635,56
. 372923, 3I728,43[5 138,56
SERVICIOS A 3728,43 SN.R. 6% 223,71
SN.R. 5% 186,22|5.N.R. 5% 196, 42[S.N.R. 2% 165,54
VHT. 3914, 85|VHT Z138,56|V.H.T. 304,10
B. 3485, 72|B. 32475, 72(B. I850,15
SERVICIOS B 3485,72 SN.R. 6% 209,14
TN.R.5% 174, 79|S.N.R. 5% 174, 7915.N.R. 4% 154,77
V.HT. 3660,01|V.H.T 3869,15|V.H.T. ;
B. 3365,60|8. 3365,6 3735,82
SERVICIOS C 3365,60 S.NR. 6% 201,94
SNR 5% 168, 78[S.N.R. 5% 168, 28[5.N.R. 4% 129,43
VH.T. 3533,88[VHT. 3735, 82[V.HT. 3885,25
B. 3149,3118B. 3149,31]B. 3495,/3
SERVICIOS D 3149,31 S.N.R. 6% 138,96
TN.R. 5% T57,Z7[SN.R. 5% 157,57[S.NR. 4% 139,83
V.H.T. 3306, 78[V.HT. 3495,73|[V.HT. 3635,56
B. TS0 T7|E. 75440, T7(B. 787%,03
MENORES DE 16 ANOS 2544,17 SN.R. 6% 157,65
SN.R. 5% T27,71|5.N.R. 5% TZ7, 715N R. &% 117,96
V.H.T. 2671,38[VHT. JO3[VHT. 2936,99
B Z789,85[B. Z789,85|B. 3096,73
MENORES DE 17 ANOS 2789,85 S.N.R. 6% 167,39
SNR 5% T39A0|5.N.R. 5% 139,Z29[5.N.R. &% 123,87
T 79793 309673V AT, 377060

ADICIONALES:

PRESENTISMO: 10 % de la ligu:dacion del periodo.

ANTIGUEDAD: 1% por afio de antigliedad.

ROPA DE TRABAIO: Dos (2) juegos de rops de trabajo por afio, uno en abril y otro en octubre, Se entrega 3l personal

con mas de dos (2) meses de antigiiedad (Art. 34 CCT 335/75)

CUOTA SINDICAL: 3% del sueldo mensual percibido (Art 21 CET 335/75)
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SEGURO COLECTIVO DE VIDA Y SEPELIO : Aporte Obrera 1,5%; Contribucion Patronal 1% + 0,6%, Fondo Total; 3,1%

Se liquida y abona por quincena (Acta Acuerdo del 28/11/88). Se debe tener asistencia perfecta.

JANDRO ARIEL vy
ABOGAD!)

B

Qlcefc\::\ Garce




